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 شیوه های مناسب ارزشیابی را به کار ببندید: توجّه کنید که ارزشیابی مستمر به معنای آزمون های مکرّر کتبی نیست؛ بلکه تمام 

فعّالیت های دانش آموزان در کلاس و خارج از کلاس را شامل می شود. شایسته است تهیه ی سیاهه های ثبت مشاهدات، بررسی 

پوشه ی کار و کاربرگه ها و روش های گوناگون در دستور کار قرار گیرد. ارزشیابی باید به منظور اصلاح نواقص آموزش صورت 

بگیرد. در این زمینه از هرگونه فشار بر دانش آموزان که موجب سرخوردگی در این درس شود، پرهیز گردد.

؟

در آزمون های کتبی از بخش هایی که با برچسب »مطالعه برای انجام فعّالیت« مشخّص شده اند، سؤال طرّاحی 

نشود. در همین راستا با توجّه به تأکید بر فعّالیت های کتاب درسی و کاربرگه ها، به کتاب های تست و تمرین 

متداول در بازار نیازی نیست.

 اگرچه بخش اعظم کتاب و محتوای آن به موضوعات مشترک و ضروری برای همه ی دانش آموزان اختصاص دارد، کتاب 

تنها الگو و کلیّاتی را در اختیار شما قرار می دهد. از شما معلمّ عزیز انتظار می رود که تدریس موضوعات را با شرایط محلّی و 

بومی منطبق کنید و با طرّاحی فعّالیت های مناسب به نیازهای خاصّ مناطق پاسخ دهید.

 مشارکت خانواده ها را جلب کنید: با توجّه به ماهیت دروس و لزوم آموزش مهارت های زندگی، بدون همراهی و همکاری 

خانواده ها، اهداف برنامه ی درسی تحقّق نمی یابد؛ لذا با استفاده از روش های مختلف مانند تشکیل جلسات منظمّ، نوشتن یادداشت 

برای خانواده و… از مشارکت خانواده ها در آموزش و حتّی ارزشیابی استفاده کنید.
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